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Цели освоения дисциплины (модуля)  
Целями освоения дисциплины (модуля) является овладение обучающимися основ-

ными методами теории интеллектуальных систем, приобретение навыков по использова-

нию интеллектуальных систем, изучение основных методов представления знаний и мо-

делирования рассуждений. 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной про-

граммы 
Согласно учебному плану по направлению подготовки 38.04.02 Менеджмент «Систе-

мы искусственного интеллекта» относится к Блоку 1. Дисциплины (модули)  

(Б1.В.ДВ.02.02). 

Для освоения дисциплины (модуля) «Системы искусственного интеллекта» обучаю-

щиеся используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин 

«Производственный менеджмент», «Информационно-коммуникационные технологии в 

управлении». 

Материал дисциплины (модуля) тесно взаимосвязан с такими дисциплинами (мо-

дулями), как «Современный стратегический анализ», «Стратегическое планирование в 

АПК». Знания, умения и навыки, сформированные в ходе изучения данной дисциплины 

(модуля) необходимы в дальнейшем для прохождения производственной технологической 

(проектно-технологической) практики, подготовки к ГИА.  

 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные 

с планируемыми результатами освоения образовательной программы  

Освоение дисциплины направлено на формирование следующих универсальных и   

компетенций: 

УК-1 - Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на осно-

ве системного подхода, вырабатывать стратегию действий. 

УК-6 – Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельно-

сти и способы ее совершенствования на основе самооценки; 

 
Код и наименова-

ние индикатора 

достижения уни-

версальных ком-

петенций 

Критерии оценивания результатов обучения 

низкий (допорого-

вый, компетенция 

не сформирована) 

 

пороговый 

 

базовый 

 

продвинутый 

УК-1     

ИД-1УК-1 –  

Знает принципы 

сбора, отбора и 

обобщения ин-

формации.  

Не знает принци-

пы сбора, отбора и 

обобщения ин-

формации. 

Слабо знает прин-

ципы сбора, отбо-

ра и обобщения 

информации. 

Хорошо знает 

принципы сбора, 

отбора и обобще-

ния информации. 

Отлично знает 

принципы сбора, 

отбора и обобще-

ния информации. 

ИД-2УК-1 –  

Умеет соотносить 

разнородные яв-

ления и система-

тизировать их в 

рамках избранных 

видов профессио-

нальной деятель-

ности 

Не может соотно-

сить разнородные 

явления и систе-

матизировать их в 

рамках избранных 

видов профессио-

нальной деятель-

ности 

Не достаточно 

четко соотносит 

разнородные яв-

ления и система-

тизирует их в рам-

ках избранных 

видов профессио-

нальной деятель-

ности 

Достаточно быст-

ро соотносит раз-

нородные явления 

и систематизирует 

их в рамках из-

бранных видов 

профессиональной 

деятельности 

Успешно соотно-

сит разнородные 

явления и систе-

матизирует их в 

рамках избранных 

видов профессио-

нальной деятель-

ности 

ИД-3УК-1 –  

Имеет практиче-

ский опыт работы 

с информацион-

ными источника-

ми, опыт научного 

поиска, создания 

Не имеет практи-

ческого опыта 

работы с инфор-

мационными ис-

точниками, опыт 

научного поиска, 

создания научных 

Имеет маленький 

практический 

опыт работы с 

информационны-

ми источниками, 

опыт научного 

поиска, создания 

Имеет достаточ-

ный практический 

опыт работы с 

информационны-

ми источниками, 

опыт научного 

поиска, создания 

Имеет большой 

практический 

опыт работы с 

информационны-

ми источниками, 

опыт научного 

поиска, создания 
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научных текстов текстов научных текстов научных текстов научных текстов 

УК-6     

ИД-1УК-6– Находит 

и творчески ис-

пользует имею-

щийся опыт в со-

ответствии с зада-

чами саморазви-

тия 

Не находит и 

творчески не ис-

пользует имею-

щийся опыт в со-

ответствии с зада-

чами саморазви-

тия 

Фрагментарно 

находит и творче-

ски, но пассивно 

использует имею-

щийся опыт в со-

ответствии с зада-

чами саморазви-

тия 

Не в полном объ-

еме находит и 

творчески, с ини-

циативой  исполь-

зует имеющийся 

опыт в соответст-

вии с задачами 

саморазвития 

В полном объеме 

находит и творче-

ски и активно ис-

пользует имею-

щийся опыт в со-

ответствии с зада-

чами саморазви-

тия 

ИД-2УК-6– Само-

стоятельно выяв-

ляет мотивы и 

стимулы для са-

моразвития, опре-

деляет приорите-

ты личностного  и  

профессионально-

го роста 

Самостоятельно 

не выявляет моти-

вы и стимулы для 

саморазвития, не  

определяет при-

оритеты личност-

ного  и  профес-

сионального роста 

Самостоятельно, 

но поверхностно 

выявляет мотивы 

и стимулы для 

саморазвития,  

пассивно опреде-

ляет приоритеты 

личностного  и  

профессионально-

го роста 

Самостоятельно, 

но  не в полном 

объеме выявляет 

мотивы и стимулы 

для саморазвития,  

инициативно оп-

ределяет приори-

теты личностного  

и  профессиональ-

ного роста 

Самостоятельно и 

в полной мере 

выявляет мотивы 

и стимулы для 

саморазвития,  

активно  опреде-

ляет приоритеты 

личностного  и  

профессионально-

го роста 

ИД-3УК-6–

Планирует про-

фессиональную 

траекторию с уче-

том  собственных 

ресурсов, соци-

альных навыков, 

стратегии личного 

развития, возмож-

ностей и требова-

ний рынка труда 

Не планирует 

профессиональ-

ную траекторию с 

учетом  собствен-

ных ресурсов, со-

циальных навы-

ков, стратегии 

личного развития, 

возможностей и 

требований рынка 

труда 

Удовлетворитель-

но планирует 

профессиональ-

ную траекторию с 

учетом  собствен-

ных ресурсов, со-

циальных навы-

ков, стратегии 

личного развития, 

возможностей и 

требований рынка 

труда 

Хорошо планиру-

ет профессио-

нальную траекто-

рию с учетом  

собственных ре-

сурсов, социаль-

ных навыков, 

стратегии личного 

развития, возмож-

ностей и требова-

ний рынка труда 

Отлично планиру-

ет профессио-

нальную траекто-

рию с учетом  

собственных ре-

сурсов, социаль-

ных навыков, 

стратегии личного 

развития, возмож-

ностей и требова-

ний рынка труда 

ИД-4УК-6– Разви-

вает личностные и 

профессиональные 

способности, 

творческие воз-

можности  для 

совершенствова-

ния 

собственной (в 

том числе профес-

сиональной) 

деятельности 

Не развивает лич-

ностные и профес-

сиональные спо-

собности, творче-

ские возможности  

для совершенст-

вования 

собственной (в 

том числе профес-

сиональной) 

деятельности 

Удовлетворитель-

но развивает лич-

ностные и профес-

сиональные спо-

собности, творче-

ские возможности  

для совершенст-

вования 

собственной (в 

том числе профес-

сиональной) 

деятельности 

Хорошо развивает 

личностные и 

профессиональные 

способности, 

творческие воз-

можности  для 

совершенствова-

ния 

собственной (в 

том числе профес-

сиональной) 

деятельности 

Отлично развива-

ет личностные и 

профессиональные 

способности, 

творческие воз-

можности  для 

совершенствова-

ния 

собственной (в 

том числе профес-

сиональной) 

деятельности 

 

В результате изучения дисциплины (модуля) обучающийся должен: 

знать основные направления анализа данных; архитектуры глубоких нейронных се-

тей, применяемых в решении практических задач; принципы применения нейронных се-

тей в задачах с применением ИИ;   личностные и профессиональные способности, творческие 

возможности  для совершенствования собственной (в том числе профессиональной) деятельности 
уметь  настраивать необходимое окружение для работы с нейронными сетями; 

осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию действий; Находить и творчески использовать  имеющийся опыт в 

соответствии с задачами саморазвития 
владеть навыком проведения полного цикла вычислительного эксперимента, отра-

жения хода выполнения проекта и получения результатов в отчетах и документации; вла-

деет навыком использования существующих программных библиотек и моделей, созда-

ния программных реализаций глубоких нейронных сетей. Планированием  профессиональ-

ной  траектории с учетом  собственных ресурсов, социальных навыков, стратегии личного разви-

тия, возможностей и требований рынка труда 
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3.1 Матрица соотнесения тем/разделов учебной дисциплины (модуля) и 

формируемых в них универсальных компетенций 
Темы, разделы дисциплины (модуля) Компетенции Общее  

количе ство 

компетенций УК-1 УК-6 

1. Системы глубокого обучения 
+ 

+ 2 

2. Обучение с подкреплением + + 2 

 

4. Структура и содержание дисциплины (модуля)  
Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 зачетных единиц (144 ак.часов) 

 

Объем дисциплины (модуля) и виды учебной работы 

Виды занятий 

Количество ак. часов 

по очной фор-

ме обучения 

3 семестр 

по очно-

заочной 

форме обу-

чения 

4 семестр 

по заочной 

форме обуче-

ния 

 2 курс 

Общая трудоемкость дисциплины (мо-

дуля)  

144 144 144 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем, в т.ч. 

30 36 10 

  аудиторные занятия, из них 30 36 10 

  лекции 10 12 4 

  практические занятия  20 24 6 

Самостоятельная работа обучающихся 114 108 130 

проработка учебного материала по 

дисциплине (конспектов лекций, учеб-

ников, материалов сетевых ресурсов) 

30 27 

32 

подготовка к практическим заняти-

ям, защите реферата ,эссе 
30 27 

32 

выполнение индивидуальных зада-

ний 
30 27 

33 

подготовка к тестированию 30 27 33 

Контроль - - 4 

Вид итогового контроля  зачет 

4.1. Лекции 

№ Раздел дисциплины (модуля), темы 

лекций и их содержание 

Объем 

в ак. ча сах 

Форми

рую-

щие 

компе-

тенции 
очная 

фор-

ма 
обуче-

ния 

очно-

заоч-

ная 

форма 

обу-

заоч-

ная 

форма 
обучения 
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чения 

 Системы глубокого обучения     

1. Нейронные сети. Функции ошибки 

нейронных сетей и обучение с помо-

щью обратного распространения гра-

диента. Понятие бэтча и эпохи. 

2 4 1  УК-1; 
УК-6 

2. 
Работа с изображениями с помощью 

нейронных сетей. Сверточные ней-

ронные сети. Операции сверток, max-

pooling. Популярные архитектуры 

сверточных нейронных сетей: 

AlexNet, VGG, Inception (GoogLeNet), 

ResNet. Трансферное обучение. 

2 2 1  УК-1 

УК-6 

3 Обработка текстов. Работа с естествен-

ным языком с помощью нейронных се-

тей. Векторные представления для тек-

ста: word2vec, skip- gram, CBOW, 

fasttext. Рекуррентные нейронные сети, 

LSTM, GRU. Трансформеры, BERT, 

GPT. 

2 2    УК-1; 

УК-6 

  Обучение с подкреплением    УК-1 

УК-6 

5. Понятия агента, среды, состояния, 

действий и награды. Функция цен-

ности состояния (Value function) и 

функция качества действия (Q- 

funtion). Оптимизация стратегии с 

помощью максимизации функций 

ценности и качества. Q-обучение. 

2 2 1 УК-1 

УК-6 

6. Глубокое обучение с подкреплением. 

Deep Q-Networks, Actor-critic. Для 

уровня экспертный: REINFORCE, 

A2C, PPO, DDPG. 

2 2 1  УК-1 

УК-6 

Всего 10 12 4  

4.2. Практические занятия 
№ Раздел дисциплины (модуля) (мо-

дуля),   темы лекций и их содержа-

ние 

Объем в ак.часах Форми-

рующие 

компе-

тенции 

очная 

форма 

обучения 

очно-

заочная 

форма 

обучения 

заочная  

форма 

обучения 

1. Классификация изображений и 

трансферное обучение. 

4 4 1  УК-1 

УК-6 
2. Работа с текстами и их векторными 

представлениями текстов 

4 4 1 УК-1 

УК-6 

3. Программно-алгоритмическое ос-
воение материала 

4 4 2 УК-1 

УК-6 
4. Применение Q-Networks для реше-

ния простых окружений. 
4 4 1 УК-1 

УК-6 
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5. Программно-алгоритмическое ос-
воение материала 

4 4 1 УК-1 

УК-6 

Всего 20 24 6  

 

4.4. Лабораторные работы 
Лабораторные работы не предусмотрены. 

 

4.5. Самостоятельная работа обучающихся 

Раздел дисци-

плины  

(модуля)   

Вид самостоятельной работы 

Объем ак. часов 

очная 

форма 

обуче-

ния 

очно-

заочная 

форма 

обучения 

заочная 

форма 

обучения 

1. Введе-

ние в системы 

продукций 

Проработка учебного материала по дисци-

плине (конспектов лекций, учебников, ма-

териалов сетевых ресурсов) 

14 13 15 

подготовка к практическим занятиям, за-

щите реферата ,эссе 
14 13 15 

Выполнение индивидуальных заданий 14 12 16 

Подготовка к тестированию 15 12 16 

2. Систе-

мы глубокого 

обучения 

Проработка учебного материала по дисци-

плине (конспектов лекций, учебников, ма-

териалов сетевых ресурсов) 

14 13 15 

подготовка к практическим занятиям, за-

щите реферата ,эссе 
14 13 15 

Выполнение индивидуальных заданий 14 12 16 

Подготовка к тестированию 15 12 16 

Итого:  114 108 130 

 

Методические указания для проведения практических занятий по дисциплине 

«Системы искусственного интеллекта» для направления подготовки 38.04.02. Менедж-

мент – Мичуринск, 2023. 

 

4.6. Выполнение контрольной работы обучающимися заочной формы 
Приступать к выполнению контрольной работы необходимо после изучения мате-

риала по литературным источникам, убедившись путем ответов на вопросы для самопро-

верки, что материал темы усвоен. 

Целью контрольной работы по дисциплине является рассмотрение теоретических 

аспектов и применение основного инструментария управления научным исследованием. 

Требования к оформлению. 

Контрольная работа может быть выполнена в ученической (школьной) тетради 

или на листах формата А4 печатным или рукописным (четким, читаемым) способом. 

Выполненные задания располагаются по представленному порядку. Список используе 

мой литературы приводится в конце работы. 

На титульном листе располагается следующая информация: название дисципли 

ны, Ф.И.О. обучающийся, курс, группа, номер зачѐтной книжки, номер выбранного ва 

рианта и номера выполненных заданий по порядку в следующем виде: 

Сроки выполнения. Выполненная контрольная работа подписывается обучаю-

щимся и сдается на проверку преподавателю на кафедру  в установленные сроки, как 
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правило, за 10 дней до начала сессии. Про верка контрольной работы преподавателем 

осуществляется в течение недели после ее сдачи. Контрольная работа должна быть 

зачтена к началу экзаменационной сессии. 

 

4.7. Содержание разделов дисциплины (модуля) 
1.  Системы глубокого обучения. 

Нейронные сети. Функции ошибки нейронных сетей и обучение с помощью обрат-

ного распространения градиента. Понятие бэтча и эпохи. 

Работа с изображениями с помощью нейронных сетей. Сверточные нейронные се-

ти. Операции сверток, max-pooling. Популярные архитектуры сверточных нейронных се-

тей: AlexNet, VGG, Inception (GoogLeNet), ResNet. Трансферное обучение. 

Обработка текстов. Работа с естественным языком с помощью нейронных сетей. 

Векторные представления для текста: word2vec, skip- gram, CBOW, fasttext. Рекуррентные 

нейронные сети, LSTM, GRU. Трансформеры, BERT, GPT. 

2. Обучение с подкреплением. 

Понятия агента, среды, состояния, действий и награды. Функция ценности со-

стояния (Value function) и функция качества действия (Q- funtion). Оптимизация стра-

тегии с помощью максимизации функций ценности и качества. Q-обучение. 

Глубокое обучение с подкреплением. Deep Q-Networks, Actor-critic. Для уровня экс-

пертный: REINFORCE, A2C, PPO, DDPG. 

 

5. Образовательные технологии 
При изучении дисциплины (модуля) используются инновационные образовательные 

технологии на основе интеграции компетентностного и личностно-ориентированного 

подходов с элементами традиционного лекционно-семинарского и квазипрофессиональ-

ного обучения с использованием интерактивных форм проведения занятий, исследова-

тельской проектной деятельности и мультимедийных учебных материалов 

 

Вид учебной ра-

боты 

Образовательные технологии 

 

Лекции 

Электронные материалы (в т.ч. сетевые источники), использо-

вание мультимедийных средств, раздаточный материал. 

Практические 

занятия  

Тестирование, выполнение групповых аудиторных заданий, 

индивидуальные доклады. 

Самостоятельные 

работы 

Выполнение реферативной работы; подготовка и защита со-

общения с использованием слайдовых презентаций. 

 

6. Оценочные средства дисциплины (модуля) 
Основными видами дисциплинарных оценочных средств при функционировании модуль-

но-рейтинговой системы обучения являются: на стадии рубежного рейтинга, формируе-

мого по результатам модульного компьютерного тестирования – тестовые задания; на 

стадии поощрительного рейтинга, формируемого по результатам написания и защиты ре-

фератов по актуальной проблематике, на стадии промежуточного рейтинга, определяемо-

го по результатам сдачи зачета – теоретические вопросы, контролирующие теоретическое 

содержание учебного материала, и компетентностно-ориентированные задания, контро-

лирующие практические навыки из различных видов профессиональной деятельности 

обучающегося по ОПОП данного направления, формируемые при изучении дисциплины 

(модуля) «Системы искусственного интелекта» 

6.1. Паспорт фонда оценочных средств по дисциплине 

№ Контролируемые разделы Код контролируемой Оценочное средство 
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6.2. Перечень вопросов для зачета (УК-1; УК-6)  

 

1. Нейронные сети.  

2. Функции ошибки нейронных сетей и обучение с помощью обратного распростра-

нения градиента.  

3. Понятие бэтча и эпохи. 

4. Работа с изображениями с помощью нейронных сетей.  

5. Сверточные нейронные сети.  

6. Операции сверток, max-pooling.  

7. Популярные архитектуры сверточных нейронных сетей: AlexNet.  

8. Популярные архитектуры сверточных нейронных сетей: VGG.  

9. Популярные архитектуры сверточных нейронных сетей: Inception (GoogLeNet).  

10. Популярные архитектуры сверточных нейронных сетей: ResNet.  

11. Трансферное обучение. 

12. Обработка текстов. 

13. Работа с естественным языком с помощью нейронных сетей.  

14. Векторные представления для текста: word2vec, skip- gram, CBOW, fasttext.  

15. Рекуррентные нейронные сети, LSTM, GRU.  

16. Трансформеры, BERT, GPT. 

17. Понятия агента, среды, состояния.  

18. Понятия действий и награды.  

19. Функция ценности состояния (Value function) и функция качества действия (Q- 

funtion).  

20. Оптимизация стратегии с помощью максимизации функций ценности и качества. 

Q-обучение. 

21. Глубокое обучение с подкреплением.  

22. Deep Q-Networks, Actor-critic.  

23. Для уровня экспертный: REINFORCE, A2C. 

24. Для уровня экспертный: PPO, DDPG. 

25. Применение генетических алгоритмов при конструировании нейронной сети. 

26.  

6.3. Шкала оценочных средств 
Уровни освое-

ния компетен-

ций 

Критерии оценивания Оценочные средства 

 (кол-во баллов) 

Продвинутый Отлично знает основные направления ана- тестовые задания  

п/п (темы) дисциплины (мо-

дуля) 

компетенции Наименование Количество 

1. Введение в системы про-

дукций 

 УК-1 

УК-6 

Тестовые зада ния 

Темы рефератов  

Вопросы для заче-

та 

15 

3 

9 

2. Программные комплек-

сы 

 УК-1 

УК-6 

Тестовые зада ния 

Темы рефератов 

  Вопросы для за-

чета 

18 

3 

10 

3. Нейронные сети УК-1 

УК-6 

Тестовые зада ния 

Темы рефератов  

Вопросы для заче-

та 

12 

2 

8 
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(75-100 баллов) 

«зачтено» 

лиза данных; архитектуры глубоких нейронных 

сетей, применяемых в решении практических за-

дач; принципы применения нейронных сетей в за-

дачах с применением ИИ; отлично настраивает не-

обходимое окружение для работы с нейронными 

сетями; осуществляет критический анализ про-

блемных ситуаций на основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию действий; владеет навы-

ком проведения полного цикла вычислительного 

эксперимента, отражения хода выполнения проек-

та и получения результатов в отчетах и документа-

ции на достаточно высоком уровне; владеет навы-

ком использования существующих программных 

библиотек и моделей, создания программных реа-

лизаций глубоких нейронных сетей на достаточно 

высоком уровне. Находит и творчески использует 

имеющийся опыт в соответствии с задачами самораз-

вития. Самостоятельно выявляет мотивы и стимулы 

для саморазвития, определяет приоритеты личност-

ного  и  профессионального роста. Самостоятельно 

выявляет мотивы и стимулы для саморазвития, опре-

деляет приоритеты личностного  и  профессиональ-

ного роста. 

(30-40 баллов) 

индивидуальное за-

дание 

(8-10 баллов); 

вопросы для зачета 

(37-50 баллов) 

Базовый 

(50-74 балла) 

«зачтено» 

Хорошо знает основные направления анализа дан-

ных; архитектуры глубоких нейронных сетей, 

применяемых в решении практических задач; 

принципы применения нейронных сетей в задачах 

с применением ИИ; хорошо настраивает необхо-

димое окружение для работы с нейронными сетя-

ми; осуществляет критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, выраба-

тывать стратегию действий; владеет навыком про-

ведения полного цикла вычислительного экспери-

мента, отражения хода выполнения проекта и по-

лучения результатов в отчетах и документации на 

хорошем уровне; владеет навыком использования 

существующих программных библиотек и моде-

лей, создания программных реализаций глубоких 

нейронных сетей на хорошем уровне. Самостоя-

тельно выявляет мотивы и стимулы для саморазви-

тия, определяет приоритеты личностного  и  профес-

сионального роста 

тестовые задания  

(20-30 баллов) 

индивидуальное за-

дание 

 (5-7 баллов); 

вопросы для зачета 

 (25-37 баллов) 

Пороговый 

(35-49 баллов) 

«зачтено» 

Слабо знает основные направления анализа дан-

ных; архитектуры глубоких нейронных сетей, 

применяемых в решении практических задач; 

принципы применения нейронных сетей в задачах 

с применением ИИ; слабо настраивает необходи-

мое окружение для работы с нейронными сетями; 

осуществляет критический анализ проблемных си-

туаций на основе системного подхода, вырабаты-

вать стратегию действий; владеет навыком прове-

дения полного цикла вычислительного экспери-

мента, отражения хода выполнения проекта и по-

тестовые задания  

(15-20 баллов) 

индивидуальное за-

дание 

 (2-4 балла); 

вопросы для зачета 

 (18-25 баллов) 
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лучения результатов в отчетах и документации на 

слабом уровне; владеет навыком использования 

существующих программных библиотек и моде-

лей, создания программных реализаций глубоких 

нейронных сетей на слабом уровне. Частично выяв-

ляет мотивы и стимулы для саморазвития, определя-

ет приоритеты личностного  и  профессионального 

роста 

Низкий 

(допороговый) 

(компетенция не 

сформирована) 

(менее 35 бал-

лов) 

«незачтено» 

Не знает теоретические основы обучения анализа 

данных и машинного обучения; специфику вне-

дрения систем машинного обучения в «отрасли», 

не умеет анализировать задачу, не осуществляет 

декомпозицию задачи; не умеет применять доста-

точное количество эвристик; не интересуется но-

выми трендами в своей профессиональной отрас-

ли; не верно оценивает сложную ситуацию, не вер-

но оценивает риски и последствия своих действий. 
Не способен  выявлять мотивы и стимулы для само-

развития, не определяет приоритеты личностного  и  

профессионального роста 

тестовые задания  

(0-13 баллов); 

индивидуальное за-

дание 

 (0-3 балла); 

вопросы для зачета 

 (0-18 баллов) 

 

Все комплекты оценочных средств (контрольно-измерительных материалов), необ-

ходимых для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характери-

зующие этапы формирования компетенций в процессе освоения дисциплины (модуля) 

подробно представлены в документе «Фонд оценочных средств дисциплины (модуля)». 

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

(модуля) 

7.1Учебная литература: 

 
1. Системы искусственного интеллекта: учеб. пособие для вузов/Сидоркина И.Г.М.: 

Кнорус, 2014. - 245 с.: ил. - Библиогр.: с. 244-245. - ISBN 978-5-406-03503-0 

2. Толмачѐв, С. Г. Основы искусственного интеллекта : учебное пособие / С. Г. 

Толмачѐв. — Санкт-Петербург : БГТУ "Военмех" им. Д.Ф. Устинова, 2023. — 132 с. — 

ISBN 978-5-906920-53-9. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/121872 

3. Боровская, Е. В. Основы искусственного интеллекта : учебное пособие / Е. В. 

Боровская, Н. А. Давыдова. — 4-е изд. — Москва : Лаборатория знаний, 2024. — 130 с. — 

ISBN 978-5-00101-908-4. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/151502 

4.  Рыбина Г В. Основы построения интеллектуальных систем: учеб. пособие для 

вузов/Рыбина Г.В. - М.: Финансы и статистика: Инфра-М, 2023. - 430 с. 

1. Вьюгин ВВ. Элементы математической теории машинного обучения: учеб. 

пособие для вузов Вьюгин В.В.; Моск. физико-техн. ин-т (гос. ун-т), РАН, Ин-т проблем 

передачи информации им. АА. Харкевича. - М.: МОГИ - ИППИ РАН, 2024. - 231 с. Сис-

темы искусственного интеллекта. Практический курс: учеб. пособие для вузов / Чулюков 

ВЛ., Астахова И.Ф., Потапов АС. [и др.]. - М. БИНОМ. Лаборатория знаний: Физматлит, 

2008. - 292 с. 

2. Ясницкий Л.Н. Введение в искусственный интеллект: учеб. пособие для ву-

зов/Ясницкий Л.Н. - 2-е изд., испр. - М.: Академия, 2008. - 174 с  

3. Осипов Г.С. Методы искусственного интеллекта: Г.С. - 

М.: Физматлит, 2011. - 295 с. . 

https://e.lanbook.com/book/121872
https://e.lanbook.com/book/151502
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4. Лю Б. Теория и практика неопределенного программирования/Лю Б.; пер. с 

англ. Тюменцев Ю.В., Каганов Ю.Т.; ред. пер. Тюменцев Ю.В. - М.: БИНОМ. Лаборато-

рия знаний, 2009. - 416 с. 

5. Ручкин В.Н., Фулин В.А. Универсальный искусственный интеллект и экс-

пертные системы / Ручкин В.Н., Фулин В.А. - СПб.: БХВ-Петербург, 2009. - 238 с. 

6. Курейчик ВВ., Курейчик В.М., Родзин СИ. Теория эволюционных вычисле-

ний: [монография] / Курейчик ВВ., Курейчик В,М., Родзин СИ, - М.: Физматлит, 2012. — 

260 с, 

 

7.2 Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

1. Открытая программная библиотека для машинного обучения 

https://www.tensorflow.org/ 

2. Фреймворк машинного обучения для языка Python с открытым исходным 

кодом https://pytorch.org/ 

3. Открытая библиотека https://keras.io/ 

4. Сайт Федеральной службы государственной статистики (Росстат). Элек-

тронный ресурс. Режим доступа: http://www.gks.ru/ 

5. Сайт Территориального органа Федеральной службы государственной ста-

тистики по Тамбовской области (Тамбовстат). Электронный ресурс. Режим доступа: 

http://tmb.gks.ru/ 

6. Режим доступа: http://www.rbc.ru/ - РосБизнесКонсалтинг 

7. Режим доступа: http://www.devbusiness.ru/development/staff.htm 

8. Сайт высшей аттестационной комиссии // http://vak.ed.gov.ru 

 

7.3 Методические указания по освоению дисциплины (модуля) 
Методические указания для проведения практических занятий по дисциплине «Сис-

темы искусственного интеллекта» для направления подготовки 38.04.02  Менеджмент, 

Мичуринск 2024 

 

7.4. Информационные технологии (программное обеспечение и инфор-

мационные справочные материалы, в том числе современные профес-

сиональные базы данных и информационные справочные системы) 
Учебная дисциплина (модуль) предусматривает освоение информационных и циф-

ровых технологий. Реализация цифровых технологий в образовательном пространстве яв-

ляется одной из важнейших целей образования, дающей возможность развивать конку-

рентоспособные качества обучающихся как будущих высококвалифицированных специа-

листов. 

Цифровые технологии предусматривают развитие навыков эффективного решения 

задач профессионального, социального, личностного характера с использованием различ-

ных видов коммуникационных технологий.  Освоение цифровых технологий в рамках 

данной дисциплины (модуля) ориентировано на способность безопасно и надлежащим 

образом получать доступ, управлять, интегрировать, обмениваться, оценивать и создавать 

информацию с помощью цифровых устройств и сетевых технологий. Формирование циф-

ровой компетентности предполагает работу с данными, владение инструментами для 

коммуникации. 

 

7.4.1 Электронно-библиотечная системы и базы данных 
1. ООО «ЭБС ЛАНЬ» (https://e.lanbook.ru/) (договор на оказание услуг от 03.04.2024 

№ б/н (Сетевая электронная библиотека) 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%91%D0%B8%D0%B1%D0%BB%D0%B8%D0%BE%D1%82%D0%B5%D0%BA%D0%B0_(%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5)
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9C%D0%B0%D1%88%D0%B8%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B5_%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5
https://www.tensorflow.org/
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9C%D0%B0%D1%88%D0%B8%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B5_%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5
https://ru.wikipedia.org/wiki/Python
https://pytorch.org/
http://www.gks.ru/
http://tmb.gks.ru/
http://www.rbc.ru/
http://www.devbusiness.ru/development/staff.htm
http://vak.ed.gov.ru/
https://e.lanbook.ru/
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2. База данных электронных информационных ресурсов ФГБНУ ЦНСХБ (договор 

по обеспечению доступа к электронным информационным ресурсам ФГБНУ ЦНСХБ че-

рез терминал удаленного доступа (ТУД ФГБНУ ЦНСХБ) от 09.04.2024 № 05-УТ/2024) 

3.Электронная библиотечная система «Национальный цифровой ресурс «Руконт»: 

Коллекции «Базовый массив» и «Колос-с. Сельское хозяйство» (https://rucont.ru/) (договор 

на оказание услуг по предоставлению доступа от 26.04.2024 № 1901/БП22) 

4. ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ» (https://urait.ru/) (договор на оказание 

услуг по предоставлению доступа к образовательной платформе ООО «Электронное изда-

тельство ЮРАЙТ» от 07.05.2024 № 6555) 

5. Электронно-библиотечная система «Вернадский» (https://vernadsky-lib.ru) (дого-

вор на безвозмездное использование произведений от 26.03.2020 № 14/20/25) 

6. База данных НЭБ «Национальная электронная библиотека» (https://rusneb.ru/) 

(договор о подключении к НЭБ и предоставлении доступа к объектам НЭБ от 02.02.2024 

№ 101/НЭБ/4712-п) 

7. Соглашение о сотрудничестве по оказанию библиотечно-информационных и со-

циокультурных услуг пользователям университета из числа инвалидов по зрению, слабо-

видящих, инвалидов других категорий с ограниченным доступом к информации, лиц, 

имеющих трудности с чтением плоскопечатного текста ТОГБУК «Тамбовская областная 

универсальная научная библиотека им. А.С. Пушкина» (https://www.tambovlib.ru) (согла-

шение о сотрудничестве от 16.09.2021 № б/н) 

 

7.4.2. Информационные справочные системы  
1. Справочная правовая система КонсультантПлюс (договор поставки, адаптации и 

сопровождения экземпляров систем КонсультантПлюс от 28.02.2025 № 12413 /13900/ЭС). 

2. Электронный периодический справочник «Система ГАРАНТ» (договор на услу-

ги по сопровождению от 28.02.2025 № 194-01/2025). 

 

7.4.3. Современные профессиональные базы данных  
1. База данных нормативно-правовых актов информационно-образовательной про-

граммы «Росметод» (договор от 05.09.2024 № 512/2024) 

2. База данных Научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU – российский ин-

формационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины и образова-

ния - https://elibrary.ru/ 

3. Портал открытых данных Российской Федерации - https://data.gov.ru/ 

4. Открытые данные Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/opendata 

5. Сайт Ассоциация менеджеров Режим доступа www.amr.ru 

6.  Сайт Агропромышленный союз  России Режим доступа  www.apsr.ru 

7. Сайт Федеральной службы государственной статистики РФ. - Режим доступа: 

www.gks.ru 

 

 

7.4.4. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспе-

чение, в том числе отечественного производства 

№ Наименование Разработ-

чик ПО 

(правообла-

датель) 

Доступ-

ность (ли-

цензионное, 

свободно 

распростра-

няемое) 

Ссылка на Единый реестр рос-

сийских программ для ЭВМ и 

БД (при наличии) 

Реквизиты подтвер-

ждающего документа 

(при наличии) 

1 Microsoft Microsoft Лицензион- - Лицензия  

https://rucont.ru/
https://vernadsky-lib.ru/
https://rusneb.ru/
https://www.tambovlib.ru/
https://rosstat.gov.ru/opendata
http://www.amr.ru/
http://www.apsr.ru/
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Windows,  

Office 

Professional  

 

Corporation ное от 04.06.2015 № 

65291651 срок дейст-

вия: бессрочно  

2 Антивирусное 

программное 

обеспечение 

KasperskyEndpoin

tSecurity для биз-

неса 

АО «Лабо-

ратория 

Касперско-

го» 

(Россия) 

Лицензион-

ное 

https://reestr.digital.gov.ru/reestr

/366574/?sphrase_id=415165 

Сублицензионный 

договор с ООО «Соф-

текс» от 09.12.2024 № 

б/н, срок действия: с 

09.12.2024 по 

09.12.2025 

3 МойОфис Стан-

дартный - 

Офисный пакет 

для работы с до-

кументами 

и почтой 

(myoffice.ru) 

ООО «Но-

вые облач-

ные техно-

логии» 

(Россия) 

Лицензион-

ное 

https://reestr.digital.gov.ru/reestr

/301631/?sphrase_id=2698444 

Контракт с ООО «Ру-

бикон» 

от 24.04.2019 № 

0364100000819000012 

срок действия: бес-

срочно 

4 Офисный пакет 

«P7-Офис» 

 (десктопная вер-

сия) 

АО «Р7» Лицензион-

ное 

https://reestr.digital.gov.ru/reestr

/306668/?sphrase_id=4435041 

Контракт с ООО 

«Софтекс» 

от 24.10.2023 № 

0364100000823000007 

срок действия: бес-

срочно 

5 Операционная 

система «Альт 

Образование» 

ООО "Ба-

зальт сво-

бодное про-

граммное 

обеспече-

ние" 

Лицензион-

ное 

https://reestr.digital.gov.ru/reestr

/303262/?sphrase_id=4435015 

Контракт с ООО 

«Софтекс» 

от 24.10.2023 № 

0364100000823000007 

срок действия: бес-

срочно 

6 Программная 

система для об-

наружения тек-

стовых заимство-

ваний в учебных 

и научных рабо-

тах «Антиплагиат 

ВУЗ» 

(https://docs.antipl

agiaus.ru) 

АО «Анти-

плагиат» 

(Россия) 

Лицензион-

ное 

https://reestr.digital.gov.ru/reestr

/303350/?sphrase_id=2698186 

Лицензионный дого-

вор с АО «Антипла-

гиат» от 23.05.2024 № 

8151, срок действия: с 

23.05.2024 по 

22.05.2025 

 

7  Acrobat Reader  

- просмотр доку-

ментов PDF, 

DjVU  

Adobe 

Systems  

Свободно 

распростра-

няемое  

 

- - 

8 Foxit Reader  

- просмотр доку-

ментов PDF, 

DjVU  

Foxit 

Corporation 

Свободно 

распростра-

няемое  

 

- - 

 

7.4.5. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интер-

нет»  
1. CDTOwiki: база знаний по цифровой трансформации https://cdto.wiki/ 

 

https://ru.wikipedia.org/wiki/Adobe_Systems
https://ru.wikipedia.org/wiki/Adobe_Systems
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
https://cdto.wiki/
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7.4.6. Цифровые инструменты, применяемые в образовательном про-

цессе 
1. LMS-платформа Moodle 

2. Виртуальная доска Миро: miro.com 

3. Виртуальная доска SBoard https://sboard.online 

4. Облачные сервисы: Яндекс.Диск, Облако Mail.ru 

5. Сервисы опросов:Яндекс.Формы, MyQuiz 

6. Сервисы видеосвязи: Яндекс.Телемост, Webinar.ru 

7. Сервис совместной работы над проектами для небольших групп Trello 

http://www.trello.com 

 

7.4.7. Цифровые технологии, применяемые при изучении дисциплины 
 

№ Цифровые 
технологии 

 

Виды учебной работы, вы-
полняемые с применением 

цифровой технологии 

Формируемые компетенции 

1

. 

Облачные 
технологии 

Лекции 
Практические занятия 

УК-1 - Способен 

осуществлять критический анализ 

проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать 

стратегию действий. 

2

. 

Облачные 
технологии 

Лекции 
Практические занятия 

УК-6 – Способен определять и 

реализовывать приоритеты собствен-

ной деятельности и способы ее со-

вершенствования на основе само-

оценки; 

 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) (модуля) 
Наименование спе-

циальных помеще-

ний и помещений 

для самостоятель-

ной работы 

Оснащенность специальных помещений и помещений для самостоятельной работы 

393760, Россия, 

Тамбовская область, 

г. Мичуринск, ул. 

Интернациональная, 

дом № 101, 2/32 

Учебная аудитория для проведения учебных занятий лекционного типа: Интерактивная 

доска – 1 шт.; Системный комплект – 1 шт.; Проектор Viewsonic – 1 шт. Наборы демон-

страционного оборудования и учебно-наглядных пособий. 

393760, Россия, 

Тамбовская область, 

г. Мичуринск, ул. 

Интернациональная, 

дом № 101, 1/114 

Учебная аудитория для проведения учебных занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консуль-

таций, текущего контроля и промежуточной аттестации (компьютерный класс): Сис-

темный комплект (Процессор Intel Original LGA 1155 Celeron) – 9 шт.; Кабинет осна-

щен макетами, наглядными учебными пособиями, тренажерами и другими техниче-

скими средствами. Компьютерная техника подключена к сети «Интернет» и обеспечена 

доступом в ЭИОС университета. 

393760, Тамбовская 

область, 

г. Мичуринск, ул. 

Интернациональная, 

дом № 101, 1/210 

Помещение для самостоятельной работы: принтер – 3 шт., МФУ Canon i-Sensys MF 

4410, ноутбук Hewlett Packard Pavilion, компьютер – 3 шт, компьютер Celeron E 3300, 

компьютер Dual Core, компьютер OLDI 310 КД, копировальный аппарат Kyocera. Ком-

пьютерная техника подключена к сети «Интернет» и обеспечен доступ в электронную 

информационно-образовательную среду университета. 

 

Программа дисциплины составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО - магистрату-

ра по направлению подготовки 38.04.02  Менеджмент, утвержденного приказом Мини-

стерства  науки и высшего образования Российской Федерации 12 августа 2020 г. № 952. 

http://www.trello.com/
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